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Okulumuzda daha giivenli, saglikli, verimli ¢alisma ortami olusturulmasi icin:
Samiha Ayverdi Anadolu Lisesi Miidtirligi olarak gagin ve gelecegin becerileriyle donanmis ve bu
donanimi insanhk hayrina sarfedebilen, bilime sevdah, kiiltiire merakli ve duyarly, nitelikli, ahlakls
geng bireyler yetigtirirken okulumuz biinyesindeki tim ¢alisanlanmizin ve Sgrencilerimizin is
Saghg ve Gilvenligini anlayip hayatlarinda uygulamalarnimi saglamak.ls Saghg ve Giivenligi
agisindan okulumuzdaki tiim riskleri minimuma indirmek veya ortadan kaldirmak en temel
hedefimizdir.

Samiha Ayverdi Anadolu Lisesi Midurlugi Is Saghg ve Giivenligi Kurulu olarak, Is Saghg
ve Gilivenligi bilincinin geligtirilmesi, yerlestirilmesi ve siireklilifin saglanmas: amaciyla okulumuz
¢ahganlarina ve 6grencilerimize egitim verecegimizi; etkin risk degerlendirmeleri yaparak, riskleri
tespit edip en aza indirip imkénlar dihilinde ortadan kaldirmaya ¢alisacagimizi ve bunlan diizenli
olarak TS ISO 45001 Is Sagh@i ve Giivenligi yonetim sistemimizin ve bilincinin tim
¢aliganlarimizda ve faaliyet alanlarinda yerlesmesini, gelismesini, siirekliligini saglamak amaci ile
gerekli egitim organizasyonlarini yapmak ve gozden gegirerek ISG Yonetiminin ve Isg
Performansinin siirekli Iyilestirecegimizi,

Tim Caliganlanmizin, Ogrencilerimizin ve Ziyaretgilerimizin Saglik ve Giivenliklerinin en
yiiksek seviyede tutulmasimi saglamaya galisacafimizi,

Bu dogrultuda kurup yiiriitmekte oldugumuz Is Saghfi ve Giivenligi Yonetim Sisteminin
stirekliligini saglamak amaciyla: Calisanlarimiz, ¢alisan temsilcimiz, velilerimiz, resmi kurumlar ve

diger paydaslarimiz ile katihm ve damgma saglanarak ,ISG performansimizi arttiracagimizi,

Bu dogrultuda kurulmus ve yiiriitiilmekte olan Is Saghg ve Giivenligi Yonetim Sistemimizin
stirekliligini ve gelistirilmesini saglamak amaciyla iist yonetim olarak gerekli mali kaynaklarin

saglanacafim,

Okulumuzda ISG agisindan goriilen eksiklik ve aksakliklarin Tespit edilerek Gerek YGG'de
gerekse ISG kurulunda Katihm ve Danigmanmin saglanmasi yoluyla olusacak yaralanmalarin ve saglik

bozulmalarinin énlenecegimizi

Kalite Yénetim Sistemi iSG Politikamiz olarak TAAHHUT ederiz /POLITIKAMIZDIR
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Okulumuzda daha giivenli, saghkl, verimli ¢alisma ortami olusturulmasi igin;
Sdmiha Ayverdi Anadolu Lisesi Midiirliigil olarak ¢agin ve gelecegin becerileriyle donanmig ve bu
donaminu insanhk hayrina sarfedebilen, bilime sevdal, kiiltiire merakh ve duyarl, nitelikli, ahlakh
geng bireyler yetistirirken okulumuz biinyesindeki tim ¢ahsanlarimizin ve &grencilerimizin s
Saghgr ve Giivenligini anlayip hayatlarinda uygulamalarini saglamak.is Saghg ve Giivenligi
agisindan okulumuzdaki tiim riskleri minimuma indirmek veya ortadan kaldirmak en temel
hedefimizdir,

Siamiha Ayverdi Anadolu Lisesi Mudarliiga Is Saghg ve Guvenligi Kurulu olarak, Is Saglig:
ve Giivenligi bilincinin gelistirilmesi, yerlestirilmesi ve stirekliligin saglanmasi amaciyla okulumuz
¢aliganlarina ve dgrencilerimize egitim verecegimizi; etkin risk degerlendirmeleri yaparak, riskleri
tespit edip en aza indirip imkénlar dahilinde ortadan kaldirmaya ¢alisacagimizi ve bunlan diizenli
olarak TS ISO 45001 Is Saghg: ve Gilvenligi yOnetim sistemimizin ve bilincinin tiim

- gahisanlarimizda ve faaliyet alanlarinda yerlesmesini, gelismesini, siirekliligini saglamak amac: ile
gerekli egitim organizasyonlarim yapmak ve gozden gecirerek ISG Yonetiminin ve Isg
Performansinin siirekli lyilestirecegimizi,

Tiim Calisanlarinuzin, Ogrencilerimizin ve Ziyaretgilerimizin Saglhik ve Giivenliklerinin en
yitksek sevivede tutulmasim saglamaya gahisacagimizi,

Bu dogrultuda kurup yirlitmekte oldugumuz s Saghgi ve Giivenligi Yonetim Sisteminin
stirekliliini saglamak amaciyla: Calisanlarimiz, ¢alisan temsilcimiz, velilerimiz, resmi kurumlar ve
diger paydaslanimiz ile katilim ve damsma saglanarak ,ISG performansimizi arttiracagimzi,

Bu dogrultuda kurulmus ve viiriitiilmekte olan Is Sagh@ ve Giivenligi Yonetim Sistemimizin
stirekliligini ve gelistirilmesini saglamak amaciyla iist yonetim olarak gerekli mali kaynaklarin
saglanacagini,

Okulumuzda ISG agisindan gérillen eksiklik ve aksakliklarin Tespit edilerek Gerek YGG'de
gerekse 1SG kurulunda Katihm ve Danismamin saglanmasi yoluyla olusacak yaralanmalarin ve saglik
bozulmalarinin énlenecegimizi

Kalite Yonetim Sistemi ISG Politikamiz olarak TAAHHUT ederiz./POLITIKAMIZDIR
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